Klauzula zatrudnienie

Administrator Twoich

danych

Gmina Mniszkdw reprezentowana przez Wojta, ul. Hubala

26-341 Mniszkow.

mjr. 2B,

Dane kontaktowe

Z Administratorem mozna sie skontaktowac:
1) osobiscie lub na adres poczty elektronicznej: mniszkow@mniszkow.pl
2) telefonicznie: (44) 756 15 15, (44) 756 15 22
3) pisemnie: ul. mjr. Hubala 2B, 26-341 Mniszkéw

Inspektor Ochrony

Danych

Gmina Mniszkéw wyznaczyta rowniez Inspektora Ochrony Danych z ktérym
mozesz kontaktowac sie pod adresem iod @mniszkow.pl.

Cele przetwarzania,
podstawa prawna
przetwarzania, czas
przechowywania
poszczegdlnych
kategorii danych

Dane bedg przetwarzane przez UG w Mniszkowie w celach:

1) organizacji i zarzadzania pracy pracownikow — w zakresie niezbednym
wynikajacym z Kodeksu pracy — przez okres zatrudnienia.

2) realizacji obowigzkéw bhp — w celu realizacji obowigzkéw pracodawcy
wynikajacych z Kodeksu pracy, rozporzadzenia w sprawie ogdlnych
przepisow bhp i innych przepisdw prawa pracy — przez 10 lat od ustania
zatrudnienia.

3) realizacji obowigzkéw pracodawcy wobec pracownikéw wynikajacych z
ogodlnie obowigzujacych oraz wewnetrznych przepiséw prawa pracy — w
celu realizacji obowigzkow pracodawcy wynikajgcych z Kodeksu pracy i
innych przepiséw prawa pracy — przez okres zatrudnienia.

4) prowadzenia akt pracowniczych — w celu realizacji obowigzkéw
pracodawcy wynikajacych z Kodeksu pracy, ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposéb prowadzenia akt osobowych pracownika
— przez 50/10 lat po ustaniu zatrudnienia.
Podstawg przetwarzania wymaganych danych sg przepisy prawa takie jak: Kodeks
pracy, ustawa z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (art. 6 ust. 1
lit. c RODO i art.10 RODOQ), natomiast inne dane beda przetwarzane na podstawie
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zostac

odwofana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych

Dane osobowe mogg by¢ ujawnione podmiotom przetwarzajgcym na zlecenie i w
imieniu pracodawcy, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, w celu swiadczenia okreslonym w umowie ustug na rzecz
Gminy, na przyktad: ustugi teleinformatyczne, ustug drukarskie, ustugi prawne i
doradcze.

Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Na gruncie RODO przystuguja nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do wtasnych danych osobowych, prawo zadania ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania na warunkach
wynikajacych z Rozporzadzenia.

2) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

3) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania danych osobowych jest
zgoda, majg Panstwo prawo do wycofania zgody. Wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

4) Przystuguje Panstwu réowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie,



mailto:iod@mniszkow.pl

ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.




	Dane osobowe mogą być ujawnione podmiotom przetwarzającym na zlecenie i w imieniu pracodawcy, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu świadczenia określonym w umowie usług na rzecz Gminy, na przykład: usługi teleinformatyczne, usług drukarskie, usługi prawne i doradcze.

